
 
 

8 marzo 2018 
 

A tutte le donne dell’Organizzazione 
 

Carissime, 

lo slogan sul manifesto di quest’anno per la Giornata Internazionale delle Donne, “Contrattare più 
tutele per realizzare la vera conciliazione tra vita e lavoro – UN’OPPORTUNITA’ PER TUTTI”, 
focalizza quello che dovrà essere il nostro impegno come sindacato, lavoratrici e lavoratori per 
promuovere l’occupazione femminile, la scelta di maternità e la condivisione dei carichi di cura in 
famiglia. 

Il sostegno alla Campagna pubblica della Confederazione europea dei Sindacati (Ces-Etuc), 
finalizzata all’approvazione della bozza di Direttiva sull’equilibrio vita-lavoro dell’Unione europea, 
attualmente al Consiglio per la sua approvazione definitiva, rende questa un’occasione unica  per 
ottenere miglioramenti significativi per la vita delle lavoratrici. 

La nostra Organizzazione sosterrà la Campagna della CES e continuerà a percorrere la strada 
imboccata da tempo conservando viva tutta l’attenzione prestata alle politiche familiari durante le 
trattative del nostro CCNL recentemente chiuso; ci sarà la nostra presenza attiva nel Comitato per 
l’attuazione dei principi di Parità di Trattamento di Poste e presseremo l’Azienda per definire gli 
articoli contrattuali rimasti in attesa di definizione: fruizione del congedo parentale a ore e lavoro 
agile. 

Ma in questa ricorrenza la vera riconoscenza va a tutte le donne dell’SLP, all’impegno quotidiano 
sui posti di lavoro e nelle sedi sindacali, alla disponibilità che in ogni occasione si riconferma. 

Grazie di cuore! 

La Coordinatrice Nazionale donne                             Il Segretario Generale 

      Carla Giomo           Luca Burgalassi 
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